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Фонд оценочньD( средств (далее ФОС) явJulется обязательньшt требованием
Федерапьньrх государтсвекнньrх образовательных стzшдартов, Контроль знаний и умений
обуrающихся является важным элементом процесса обучения. Результативность процесса
обуrения во многом зависит от тщательности разработки методики контроля знаний.
Контроль знаний необход,tм при обучении и организации уrебного процесса. Это средство

управления учебной деятельностью обуlающихся, ФОС разрабатывается по каждой
специalльности, профессии д,'rя оценка качества освоения образовательньrх прогрalпrм и
включает текущий контроль успеваемости по всем дисциплинам, промеж}точнlто и
государственн}.ю итоговую аттестшIии об}^{ающихся в соответствии с 1"rебными планами
специаJIьностей, профессий.

Конкретные формы и процедуры текущего контроJlя успеваемости, промежlточной
аттестации по каждой дисциплине и профессион{rльному модулю разрабатываются
Колледжем самостоятельно и доводятся до сведения обуlающихся. Фонды оценочньп<
средств: для промеrqпочной аттестации по дисциплинЕlм и междисциплинарньш к}рсам в

составе профессиональньгх модулей разрабатьваются и }тверждrtются Колледжем
саI\,tостоятельно; дJIя промежуточвой аттестации по профессиона.пьньIм модуJrям и д,T я

государственной итоговой аттестации - раlрабатываются и }тверждаются Ко.пледжем после
предварительного положительного закJIючения работолателей.

При разработке ФОС следует учитывать следующую структуру
Струкгурными элементами КОС учебной дисциплпны являются:
. паспорт комплекта коrrгрольно-оцеяочньгх средств;
r комплект оценочньIх средств, предназначенных для осуцествления входного контроля;
. комплект оценочньD( средств, предназначенньD( дJIя осуществления текущего контоля;
. комплект оценочньD( средств для промеж)точной аттестации об)пrающихся (типовые,

нестандартные задачи (залания), проблемные ситуации, сценарии деловьгх игр,

соответств}тощих булущей профессиональной деятельности и т.п.);
. образцы оценочньп средств д,UI итогового контроJIя обучающихся.
Струкгурпымп элементами КОС профессиошального модуля являются:
- Комплект КОС МДК, в состав которого входят:
. паспорт комплекта контрольно-оценочньгх средств;
. комплект оценочньгх средств, предназначенных для осуществления входного контроJIя;
. комплект оценочньrх средств, предназваченньж для осуцествлеЕия текущего контроля;
. комплект оценочных средств, предназначенных для осуществления рубежного KoHTpoJul

(разлелы М.ЩК);
r комплект оценочньв средств для промеж}точной атгестации обуrающихся (типОВЫе,

нестандартные задачи (задания), проблемные ситуации, сценарии деловых игр,

соответств},}ощих будущей профессиональной деятельности и т.п.); ' комплект оценочньп
средств для итогового контроля об)"rающихся.
- Комплекг КОС учебной и проtlзводственной пракгики (лалее - УП п ПП), в состав
которого входят:
. паспорт комплекта контрольно-оценочных средств
. прогрЕl]\,tма учебной практики;
. прогрztммапроизводственной практики;
. методические рекомендации по составлению отчета по практике; ' образец ведения

дневника прохождения практики.
- В состав КОС для экзамепа (квалпфикачнонного) вкпючаются:
. Титульный лист
. комплект заданий д'lя проведения экзамена (ква,rификшrионного) по количеству
обlчающихся в группе. Пакет экзамен}тощегося. Пакет экзамеяатора

,щля оказания практической помощи преподавателям и мастерам производственного
обуrения Колледжа разработаны настоящие Методические рекомеЕдации и Макет фонда
оценочньж средств.
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I. Паспорт фонда оченочных средств

1. Область применешия
Комплект оценочных средств предназначен для контроJIя и оценки результатов

oсвoeнияyчeбнoйдисциплиньI'пpoфеcсиoнмьнoгoмoдyля(-)
прогрllммы подготовки специЕlлистов среднего звена (программы подготовки

ква.rифицированньл< рабочих, служащих),r по специalльности

(профессии)*_. Объем аулиторной нагрузки по УД, ПМ

КОС включают контрольные материалы дlя проведения входного, текуцего контроля
и промежуточной аттестации.
2. Объекгы оценtlвания - результаты освоения УД/МДК

Комплект КОС позволяет оценить следующие результаты освоения уrебной
дисциплины в соответствии с ФГОС специаJIьности (профессии)

профессиона.,rьного модуля (

уменияi

и рабочей программой 1^tебной дисциплины,
))

]IIания:

Вышеперечисленные умения и знания напрaвлены на формирование у обуrающихся
след).ющих профессиональных и общих компетенций:
ок....
пк....

Поuлечанuе мя общеобразовательньж дисциплин:
Освоение содержания учебной дисциплины обеспечивает

достижение обучающимися след}тощих результатов:
. личностных:
. метапредметных:
. предметных:

Вышеперечисленные умения и знalния направлены на формирование у обуIающихся
след).ющих професспона.lьных и общнх компетенций:

оБрАзЕц
Ns
п/п

Контролируемые разделы
(темы), модули дисциплины

Контролируемые
компетенции
(или их части)

.Щругие оuеночные средства
Вид Кол-во

l (необходимое
выбрать),t
Контрольная

работа
Лабораторнм
работа
Практическое
задание
Сиryационнм
задача
Тестирование
кейс-задание
самостоятельн
ая работа

l
l
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.Щеловаф игра
Круглый стол
Потрфолио
Проект
Индивидуальн
ые задания
Доклад
Эссе
Творческое
задilние

3. Формы контроля и оценкп результатов освоепия УД, ПМ
Контроль и оценка результатов освоения - это выявление, измерение и оценивание

знаний, умений и формирующихся общих и профессиона,T ьньж компетенций в рамках

освоения УД, ПМ.
в соответствии с

промежуточный контроль результатов освоения.

уrебным
рабочей

планом специiL,Iьности (профессии)*

программой дисциплины УД, ПМ
предусмаlривается текущий 14( )
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3.1 Формы текущего контроля
Текупrий контоль успеваемости предстtlвляет собой проверку усвоения уlебного

материала, регулярно ос},ществляемую на протяжении курса обления.
Текущий контроль результатов освоения УД, ПМ в соответствии с рабочей

программой и тематическим планированием происходит при использов:lнии следующих

обязательньо< форм контроля:

- опрос (усmный uлu пuсьменньlй),

- вьlполненuе конmрольньtх рабоm,
- выполненuе пракmuческuх рабоm,
- прове рка выполне нлlя с аvосmояmельной рабо mbt обучаюultlхс я,

- mесmuрованuе,

- вьlполненuе u защumа рефероmов u dр. (слt. вылuе в паблuце)

Во время проведения учебных занятий дополнительно используются следуюшие формы

текущего контроля - усmный опрос, решенuе заdач, mесmuрованuе по mемаu оmdельньtх

заняmuй.

Выполнение практическпх работ. Практические работы проводятся с целью усвоения и

закрепления практических рtений и знаний, овладения профессиональньIми компетенциями.

В ходе практиЧеской работЫ обучаюutиесЯ приобретают умения, предусмотренные рабочей
программой уд, пМ учатся ссLuосmояmе,цьно осуlцесmвляпь поuск необхоdu,цоzо

законоdаmельсmва u mолковаmь еZо в соопвеmсmвuu с поспавленной заdачей, ана|luзuроваmь

полученлtьtе резульпаmы u dе,цаtпь BbtBodbt, опuраясь на mеорепuческuе знанuя.

проверка выполнения самостоятельной работы. Самостоятельная работа направлеЕа на

самостоятельвОе освоеЕие и закрепление обrrающимисЯ практических уъlений и знаний,

овладение профессионtшьными компетенциями.

самостоятельнaц подготовка обучшощихся по У.щ, Пм предполагает следующие виды и

формы работы:



. Сuсmемаmuческм прорабопка конспекпов заняmuй, учебной u спецuальной mехнuческой
лumерапурьl.
с Сацоспояпе,lьное lвученuе маmерuапа u конспекmuрованuе лекцuй по учебной u

спецuсuьной mехнuческой лumерапуре,
о Напuсанuе u заu4umа рефераmа; поdzоmовка к сообlценuю tl,,lu бесеdе на заняmuu по

заdанной препоdаваmелем mеме.

о Вьtполненuе сurпуаmuвньtх заdанuй.

о Рабоmа со справочной лumераmурой u нор.uаmuвньLцu маmерuалаuu.
о Сосmавленuе mесповьtх заdанuй по mемаu Уд, Мдк,
Задания дJIя выполнения самостоятельной работы, методические рекомендации по

выполнению и критерии их оценивания должны быть представлены в Методических

рекомендациях по организации и проведению са}.tостоятельной работы обr{ающихся.
Сводная таблица по примепяемым формам ш методдм текущего контроля и

оценкп результатов обучения
оБрАзЕ
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Формы и методы контро"lя и оценкп
реfультатов обучепия

Результаты обученпя
(освоепные умения, усвоенные знания)

освоенные чмения:
В bt по лне Hue пракmuч е с Ktlx р аб о m
PeuleHue заdач во время заняmuя
Вьtполненuе u заulumа рефераtпа
Решенuе сumуацuонных заdач в
сооmвепспвuu с dейсmвwщl|ц
законоdаmельсmвом u пр.

ИЗ ФГОС СПО

TecmupoBaHue
Усmны опрос во время заняmuя
решенuе заdgч
Поdzоповка к сообu4енuю uпu бесеdе на
заняпuu по заdанной препоdаваmелем lпеме.
Bbt полне н ue расче mных з аdанuй,
Рабоmа со справочной лumераmурой u

нормаmuвньLцu маmерuмсlлlu u пр

ИЗ ФГОС СПО

4. Система оценивания комплекта оценочных средств текущеrо контроля
При оценивании практической и самостоятельной работы обучающегося )литывается

след},ющее:

- качеспво выполненllя пракmuческой часпu рабоmы;
- качесmво офор:llленuя оmчелпа по рабопе;
- качесmво усmных оmвепов на конmрольл!ьlе вопросы прu защumе рабоmьI.

Каждый вид работы может быть оценен в разньп системах оценивания, в зависимОСТИ

от того, какая KoHKpeTHaJl система оценивания выбрана педагогом. Например, в

пятибалльной системе оценки ст,вятся следующим образом:

к5> (отлично) _ за глубокое и полное овладевие содержанием у{ебного материала, в котором

обучаюшийся свободво и уверенно ориентируется; за ),Nrение практически применять

теоретические знания, высказывать и обосновывать свои суждения. Оценка <5> (отлично)

предполагает граI4отное и логичное изложение ответа.

усвоенrrые знания:



(4) (хорошо) - если обучающийся полно освоил учебньй материал, владеет наущо-
понятийным аппаратом, ориентируется в из)ленном матери!rле, осознанно применяет
теоретические знания на прatктике, грчlý{отно излагает ответ, но содержание и форма ответа
имеют отдельные неточности.
(3) (удовлетворительно) - если обучtlющийся обнаруживает знмие и поним{rние ocHoBHbIx

положений уrебного материала, но излагает его веполно, непоследовательно, допускает
неточности, в применении теоретических знаний при ответе на практико-ориентированные
вопросы; не умеет доказательно обосновать собственные суждения.
<2> (неудовлетворительно) - если обуrающийся имеет разрозненные, бессистемные знания,

допускает ошибки в определении базовьrх понятий, искажает их смысл; не может
практически применять теоретические знания.

При оценивании теста его правильность опредеJIяется установленвым количеством
бмлов. За неверньй ответ или его отсутствие баллы не выставJIяются.

.Щля полl.rения оценки по пятибалльной шк€tле использ},ют шк!lлу перевода:

Оценка <5> соответствует 86% - l00% правильньж ответов.

Оценка к4 > соответствует 7 5% - 85% правильньгх ответов.

Оценка к3> соответствует 55% -74% правильньж ответов.

Оценка <2 > соответствует 0% - 54% правильньгх ответов.

II Текущий контроль и оценка результrтов обучения
Специфпкацня письменной работы М.........

1, Назначение письменной контрольной работы - оценить уровень подготовки

обучаюшихся по УД, ПМ с целью тек),щей проверки знаний и рлений.
2. Солержание письменной контрольrrой работы определяется в соответствии с рабочей
прогрt!ммоЙ УД, ПМ по теме или разделу.
3. Принцппы отбора солерждния письменшой контрольной работы:
ориентация на требования к результатам освоения темы, представленным в рабочей
програ]чtме УД, ПМ:

уметь: r

]нать: +

4. Струкryра письмевной контрольной работы
4.1 Письменная контрльнм работа включает 2 и более вариантов заданий, каждый из

которых состоит из обязательной и дополнительной части: обязательнм часть содержит
тестирование, дополнительнаUI часть - сиryационнlто задачу.

4.2 Задания дифференцируотся по }ровню сложности. Обязательная часть вкJIючает

задания, составляющие необходимый и достаточный миниму, усвоенпя знаний и 1,лtений в

соответствии с рабочей програtrrмы УД, ПМ. .Щополнительная часть включает задание более

высокого уровня сложности.

4.3 Задания письменной контрольной работы предлаг{rются в форме тестирования, а также

ситуационной задачи.

4,4 Варианты письменной контольной работы равноuенны по трудности, одинаковы по

структуре, пар!шлельны по расположению заданий: под одним и тем же порядковым
9
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номером во всех вари,lнтzrх письменной провероIшой работы находится задание,

проверяющее один и тот же элемент содерх(ания темы.

5. Система оцепивания отдельных задапий и письменной контрольной работы в целом
5.1 Каждое задание контрольной работы в традиционной форме оченивается по

пятиба.пльной шкале:

<5> (отлично) - за глфокое и полное овладение содержанием 1^rебного материauа, в котором
обучаюшийся свободно и уверенно ориентируется; научно-понятийным аппаратом; за

умение пр€lктически применять теоретические знtlния, качествепно выполнять все виды
практических работ, высказывать и обосновывать свои суждениJI. оценка к5> (отлично)

предполагает гра]l{отное и логичное изложение отвчга (в устной или письменной форме) на
практико-ориентировalнные вопросы; обоснование собствепного высказывtшия с точки зрения
известньж теоретических положений.
<4> (хорошо) - ecJп,I об}.rающийся полно освоил учебный материал, владеет на}^{но-

понятийньп1.1 аппаратом, ориентируется в изrIенном материаJIе, осознанно применяет
теоретические знЕlниJl на праIсгике, грамотно излчгает ответ (в устной или письменной

форме), но содержание и форма ответа имеют отдельные неточности.

<3> (удовлетворительно) - если обучающийся обнаруживает знание и понимание основньrх

положений уrбного материала, но излагает его неполно, непоследоватеJIьно, допускает
неточности в определении понятий, в применении теоретич9ских знаний при ответе на

практико-ориентированные вопросы; не умеет доказательно обосновать собственные

сркдения.
к2> (неудовлетворительно) - если обучающийся имеет разрозненные) бессистемные знания

по междисциплинарным K}pcaIt{, догryскает ошибки в определении базовьп< поЕятий, искФкает

их смысл; не может пракrически применять теоретические знtшия.

5.2 Итоговм оценка за контрольную работу определяЕтся K{lK средний балл по всем заданиям
(вопросам).

6. Время выполвения письменвой контрольной работы
На выполнение письменной контрольной работы отводится 45 минlт. Срелнее время

выполнения одного задания обязательной и дополнительной части - 5-7 минlт.
7. Рекомендации по подготовке к контрольrrой работе
При подготовке к контрольной работе рекомендуется использовать конспекты лекций, а

также: ПРИМЕР оФоРМЛЕния.
l. С.uо.ленскuй М.Б. OcHoBbt права: учеб. пособuе.- Росmов н/!: Фенuкс, 20] 5
2, Образовапельное право: учебнul</ поd реd. А.Н. Кузебецкоzо,.- М.: Изdапельскuй ценmр
кАкаdе.uuя>, 20 ] 5

+ - для общеобразовательных дпсциплпн: личltостные, матапредметные н предметные
ре]ультаты освоенпя

Комплект заданий для письменных работ
по учебпой дисциплине (_))

Тсмы

Тестирование:
Сиryационная задача:

-,
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Спецификация
выполнения рефера тапоУfl<

1. Назначение выполнения реферата - оценить уровень внеаудиторной с&vостоятельной

)>

челью текущей проверки знаний и рлений.
2. Содержание реферата опредеJuIется в соответствии с рабочей программой У.Щ по темам

закрепленньш в Фонде конц)оJIьно-оценочньrх средств.

3. Принципы отборя содержания реферата:
ориентация на требовЕlния к результатам освоения тем, представленным в рабочей
программе У.Щ:

уметь:

зIlа,rь:

4. Струlсгура реферата
Реферат - продщт самостоятельной работы обгlающегося, представляющий собой

краткое изложение в письменном виде полученных результатов теоретического анализа

определенной учебно-исследовательской темы, где автор раскрывает с}ть исследуемой

проблемы, приводит различные точки зрения, а также собственные взгляды на нее.

5. Система оценивания реферата
- оценка ((зачтено) выставляется обl"rающемуся, если в реферате раскрыта сугь

исследуемой проблемы, приведены различные точки зрения, а также собственные взгляды на

нее;

- оцеЕка (не зачтено) выставляется обучающемуся, если в реферате не раскрыта с},ть

исследуемой проблемы, не приведены различные точки зрения, а также собственные взгляды

на нее.

б. Время выполнения реферата
На выполнение реферата даётся 5-10 учебньD( дней в зависимости от текуцего

учебного расписания. Среднее время устного ответа по заданной теме 5-7 мин}т.

7. Рекомендацип по подготовке реферата
При подготовке к выполнению реферата рекомендуется использовать конспекты лекций, а

также: ПРИМЕР оФоРМЛЕния
l.Смоленский М.Б. Основы права: уtеб. пособие.- Ростов H/.I[: Феникс,20l5

Перечень тем для выполнеltия реферата
l.
2.

Специфrrкация
ппсьrrенной контро"пьной работы по УД <

l. Назначенlле письменной коптрольной работы - оценить уровень подготовки

обучающихся по Yfl с целью текущей проверки знаний и Wений.
2. Солержание письменной контрольной работы определяется в соответствии с рабочей
программой У.Щ по темам дисциплины.
3. Принципы отбора содержания письменной контрольной работы:

ll
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ориентация на тобования к результатш,t освоения тем, представленным в рабочей
программе Уд:
уметь:

]нать:

4. Струrсгура письменной коптрольпой работы
Письменная контрольнм работа представляет собой ответ на контольные вопросы из

перечня, входящего в Фовл контролъно-оценочньrх средств. Ответы на вопрос представляют

собой выполненн}.ю в письменной форме работу обучаощегося, позволяющую оценивать и

диагностировать знания,

5. Система пшсьменной контрольной работы в целом
- оценка (зачтено) выставляется обучаюшемуся, если ответ не противоречит

действующему законодательству,
- оценка (не зачтено> выставJlяется обучдощемуся, если ответ противоречит

действ}тощему закоподательству.

6. Время выполнепt|я ппсьмепной контрольной работы
На выполнение письменной контрольной работы отводится 45 миrrуг,

7. Рекомендациц по подrотовке к контрольной работе
При подготовке к контрольной работе рекомепдуется использовать конспекты лекций, а

также: ПРИМЕР оФоРмЛЕния
l. Смоленский М.Б. Основы права: l"rеб. пособие.- Ростов н/.Щ: Феникс,20l5

Перечень вопросов для контрольных работ

Спецификация
пракгической, лабораторяой работы по У.Щ

<(D

l. Ндзначение практической, лабораторной работы - оценить )ровень подготовки
обучающихся по У.Щ с целью тек)rцей проверки знаний и рtений.
2. Солержание практической, лабораторной работы работы определяется в соответствии

с рабочей программой У.Щ по темам дисциплины.
3. Принципы отбора содержания практической, лабораторной работы работы:
ориентация на требования к результатам освоения тем, представленным в рабочей
программе У.Щ:

уметь:

в
1.

2.

в
l.
2.

ариа lII,г

ариант 2

fHaтI,:

|2



Выполнение и защита лабораторвых работ. Лабораторные работы проводятся с

целью усвоения и закрепления пракгических умений и знаний, овладения
профессиональньп,tи компетенциями. В ходе лабораторной работы обуrающиеся
приобретают р!ения, предусмотренные рабочей программой УД (ПМ), учатся
саN.rостоятельно работать с оборудованием лаборатории, проводить эксперименты,
анализировать полученные результаты и делать выводы, подтверждать теоретические

положеЕия лабораторньп.,t экспериментом.
Список лабораторньD( работ:

- Лабораторная работа J,,]!2 (

- Лабораторнм работа JtlЪ3 <

Содержание, этапы проведения и критерии оценивания лабораторных работ
представлены методических указаниях по проведению лабораторньв работ.

Выполнение и защита практическпх работ. Практические работы проводятся с

целью усвоения и закрепления практических умений и знаяий, овладения

профессиона.тьньшли компетенциями. В ходе практической работы обучающиеся

приобретают у]!tения, предусмотренные рабочей программой УД (ПМ), rlатся использовать

формулы, и применять различные методики расчета анмизировать полrrенные

результаты и делать выводы, опирiцсь на теоретические знания.

Список практических работ:

- Практическая работа Nol к

- Практическм работа N92 (

- Пракгическм работа J',l!3 к

D

)

)
))

)
Содержание, этапы проведения и критерии оценивмия практических

представлены в методических }казаЕиях по проведению практических работ.

Спецвфпкация
выполнепия курсового проеlсга по У.Д[

((D

работ

Выполнение и защита курсового проекта. Курсовое проектирование проводятся с

целью усвоения и закрепления практических умений и знаний, овладения

профессиональньIми компетенциями, Требования к выполнению курсового проекта,

методические рекомендации и критерии его оценивания приводятся в методических

указаниях по проведению курсового проектирования.

Тематика курсового проектирования :

<Разработка ..,.. >, кПроектирование ...))

III ПРОМЕЖУТОЧНЛЯ АТТЕСТАЦИЯ ПО УДМДК

3. l Форма промежуточной аттестации

Промежуточная аlтестация по У.Щ _ /(М,ЩК __J - экзаJ\.lен (лифференчированньй
зачет, зачет), спецификация которого содержится в комплекге ФОС.

lз



Обучающиеся допускЕlются к сдаче экзilмена при выполнении всех видов
самостоятельной работы, лабораторных, практических и контольньIх работ,
предусмотренньrх рабочей программой и тематическим планированием УД (МДК).

!ифференцированный зачет/зачет проводится за счет времени отведенного на
изучение УДА4ДК. При условии своевременного и качественного выполнения обучающимся
всех видов работ, прелусмотренных рабочей программой УДПМ,.ЩЗ/З может выставлJlться,
как средний ба.rл текущих оценок за периол обуrения по У!,/М[К. В этом слуrае, задания

для !З/З разрабатываются мя оценки качества освоения результатов обуrения
обучающимися, пропустившими большой объем материала по уважительной причине или

обучаюшихся по индивидуЕIльной траектории освоения образовательной программы.

Спечификация
]кзамеfiа (лифференчированного зачета, зачета)

по дисциплине _ (МДК _ПМ )

Назначение экзамена - оценить уровень подготовки обуrающеихся по Yfl _
(мдк_пм с целью установления их готовности к дальнейшему усвоению
ОПОП профессии/специальности

l Солержание fкзамена определяется в соответствии с ФГОС СПО
профессии/спечиiлльности
(пм ).

рабочей программой дисциплины

2 Принuипы отбора содержания экзамена:
Ориентация на требования к результатаJu освоения УД _ представленным в

соответствии с ФГОС СПО по профессии/спечиаJIьности и рабочей
программой У (пм

]Ita,|,b:

3 Струкryра экзаменд
3.1 Экзамен состоит из обязательной и дополнительной части

обязательная часть содержит

дополнительная часть -
заданий (вопросов),

заданий (вопросов).

З.2 Задания (вопросы) экзzlJttена дифференцируются по уровIrю сложности. Обязательная
часть включает задания (вопросы), составляющие необходимый и достаточный миним},I\,r

усвоения знаний и рлений в соответствии с требованиями ФГОС СПО, рабочей прогрlммы
уд(пм).
3.3 Задания экза}4ена предлагаются в традиционнойt/тестовой форме (устный экзil]\{ен,

письменный экзамен).

l4

4;

Профессиональные компетенции:
пк....
иметь практический опыт:

Приводится пракгический опьп, если он действительно осваивается в данном МДК.

уметь:



3.4 Билеты экзамеЕа равноценны по трудности, одинаковы по стукт}ре, параллельны по

расположению заданий.

Тематика экзаN{енационньп< вопросов обязательной части:

Первьtй u вmорой вопросьl - mеорепuческuе, направленные на проверку знанuй.

Треmuй вопрос - пракпuческuй, связан с решенuе-u заdачu.

Тематика экзаменационных вопросов дополнительной части:

Теореmuческuй вопрос, направлен но проверку понlLцанuя взаllluосвязu mеорuu u пракlпuкu.

Пракtпuческuй вопрос, направлен на прu\!ененuе uзвесmных меmоduк расчеmа dля

опреdеленuя...

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ЭКЗАМЕНАЦИОННОГО БИЛЕТА
ГБУ ко Поо кКолледж

информационньrх
технологий и

строительстваD

Рассмотрено
на заседании предметно-

цикловой комиссии
Протокол Np_
(()20г

согласовано
к>>20
Зам. дирекгора по УМР
Павленко Г.Я.

г

Промежуточная аттестация
Учебная дисциплина ( )
Специальность/профессия :

Курс:
БилЕт l

l
2
3

Преподаватель
подпись Ф.и.о

4 Система оценивания отдельных заданий (вопросов) и экзамена в целом
4.1 Каждый _теоретический вопрос экза}4ена в традиционной форме оценивается

по пяти балльной шкме:
к5> (отлично) - за глубокое и полное овладение содержанием rlебного материaша, в котором
обучаюшейся свободно и уверенно ориентируется;
за }мение практически применять теоретические знания, качественно выполнять все виды
лабораторных и прtlктических работ, высказывать и обосновывать свои суждения. Оценка
к5> (отлично) предполагает грatмотное и логичное изложение ответа (в устной и,тl,t

письменной форме) на практико-ориентированные вопросы;
обоснование собственного высказывания с точки зрения известньн теоретических
положений.
к4> (хорошо) - если обучающийся полно освоил уrебный материал, ориентируется в
из},аiенном материalле, осознанно применяет теоретические знания на прiжтике, грtlмотно
излагает ответ (в устной или письменной форме), но содержание и форма ответа имеют
отдельные неточности.
к3> (удовлетворительно) - если обу.rающийся обнаруживает знание и понимание основньц
положений учебного материаJIа, но излагает его неполно, непоследовательно, допускает

l5
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неточности в определении поня-rий, в применении теоретических знаний при ответе на

практико-ориентированные вопросы; не р{еет доказательно обосновать собственные
суждения.
(2) (неудовлетворительно) - если обучalющийся имеет разрозненЕые, бессистемные знания
по междисциплинарным курсам, допускает ошибки в определении базовьrх понятий,
искажает их смысл; не может практически применять теоретические знания.

4.2 Итоговая оценка за экзаJt ен определяется как средний ба,rл по всем за,дalниям (вопросам).

4.3 Обязательным условием является выполнение всех заданий из обязательной части.

futя обучаюtцtlхся, успеuлrо u вовремя выполнuвuluх все формьt u MemoObt mекуlцеео конmроля

во вре,uя обученuя, возмоJrно высmав.|lенuе cpeOHezo ба,l,па по mеtqlцц|rl оценка|l за семесmр в

качесmве оценкu за ДЗ uлu зачеtпа. OdHaKo заdанuя dля оtпсmаюu,lш обучаюlцuiлся, uпu

коmорые повmорно пересdаюtп duсцuплuну dолэtсньt бьtmь сосmавлены.

5 Время проведения fкзамена (лифференчированного зачета, зачета)

6 ИнструкItия для обучающейtся

Форма проведения промежтточной аттестации по Yl] _ (МДК _
пм - экза!мен в тадиционной форме (лифференчированньй зачет,

зачет).

Принципы отбора солержания экfамена:
Ориентачия на требования к результатам освоения У.Щ

пм ):

Профессиопальные компетенцпп:

Для МДК.
пк...
иметь практический опыт:
Прuвоlumсл пракллruческuй опь.лп) ecJ,ll он Оейсmвuпе,льно осоаuааеmся в dанном М,ЩК
пр u выполнепu u праюпuческuх рабоtп.
примЕр
- пользованuя нормапuвно-справочной лumераmурой;
уметь:

llIaTb:

Струкryра экздмева

Прuвоdumся сmРУКmУРа эКЗСUчrенацuонно?о aLцч зачепноzо варuанпа заdанuя.

система оценивания отдельных заданий (вопросов) и экзамена в целом:

П рuвоdumся с uс mе,ц а оце HuBalr uя.
обязапельньtм условuем яв.пяеmся выполненuе всех заdанuй uз обязапельноtt часtпu,

(мдк_

х{

lб

На подготовку к устному ответу на экзапrене (зачете) обуrающемуся отводится не более

_ минуг. Время устного ответа обучшощегося на экзzмене (зачете) cocTalBJuIeT

мин}т,
(На выполнение письменной экза!,tенационной (зачетной) работы отводится минуг.)



Время проведепия экзамена
Hi подготовку к устному ответу на экзамене обlлrающемуся отводится не более _ минlт.

время устного ответа студента на экзаNrене составля9т _ мин}т,

рекомендации по подготовке к экзамену

при подготовке к экзамену рекомендуется использовать литераýrру:

l,
2.

список включает в себя издания, имеющиеся в библиотеке Оу, Интернет - ресурсы:

чтобы успешно сдать экзамен, необходимо внимательно прочитать условие задания

(вопросы).

IV.СтрУкгураэкзаменационногоматери'ладляэкзамеПаквалификационпого

I. Паспорт
назначение:
ФОС предназначен для контоля и оценки результатов освоения профессиона,rьного модуля

Профессиональные компетенции:
пк-
общие компетепции:
ок-
II. ЗАДАНИЕ ДlЯ ЭКЗАМЕНУЮЩЕГОСЯ
Вариант JФ

Инструкuия:
l. ВнимательНо прочитайтезадание (обязаmельньtй эле,uенm)

2.
последовательность и условия выполненпя частей задания:

мин./час.

V. ТРЕБОВАНИЯ К ОФОРМЛЕНИЮ ТЕКСТА ФОС

' Формат А 4.
. Поля: верхнее, нижнее, правое, - 1,5 см., левое - 2,5. Шрифт - Times New Roman. Высота

шрифта - 12 (l4) кегль; Красная строка - 1 см.
t Междусточный интервал - одинарный,
. Выравнивание текста - по ширине.
. Номера страниц - арабскими цифрами, внизу стр.lницы, выравнивание по центру,
титульный лист вкJIючается в общ}то н}мерацию, но на нем не }казывается номер.
. Исключить переносы в словах,

r'r

Вы можете воспользоваться (1казать, чем)

Максимальное время выполнения задания

Текст заданпя
Часть А.
Часть Б.
раздаточные и дополнительные материалы

III ПЛКЕТ ЭКЗАМЕНАТОРА
IIIа,Условия
Литература для обу,rающегося
IIIб. Крштерии оченки

l7
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